‘ AUTORITA DI SISTEMA PORTUALE
/ ' DEL MAR TIRRENO CENTRALE
NAPOLI-SALERNO - CASTELLAMMARE DI STABIA

277 DETERMINA UFFICIO GARE E CONTRATTI n...5..... 12020

Oggetto: Progetto formativo di tirocinio curriculare dell’universita della calabria —
master “intelligence” — dott. F. Femiano — buoni pasto - integrazione
determina Ufficio Gare e Contratti n. 13/2020

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO GARE E CONTRATTI

VISTO:

- la L. 28.01.94 n. 84 recante disposizioni per il riordino della legislazione in materia
portuale;

- il D.Lgs. n. 169 del 4 agosto 2016, recante disposizioni per la riorganizzazione,
razionalizzazione e semplificazione della disciplina concernente le Autorit3
portuali di cui alla legge 28 gennaio 1994, n. 84, in attuazione dell’art. 8,60 1,
lettera f), della legge 7 agosto 2015, n. 124;

- la Legge 7 agosto 1990 n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

- la Legge 6 novembre 2012 n. 190 e s.m.i. recante “Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33, e s.m.i., “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni”;

- la Delibera Presidenziale n. 73/17 del 27/02/2017 con la quale si autorizzano i
dirigenti dell’Amministrazione all’assunzione di impegni di spesa nei limiti
dell'importo di € 10.000,00 e all'adozione di tutti gli atti presupposti e
conseguenti;

- la Delibera Presidenziale n. 380 del 06/12/2018, con la quale & stato nominato
Dirigente dell’Ufficio Gare e Contratti;

- il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza 2020-
2022 dell’Autorita di Sistema Portuale del Mar Tirreno Centrale approvato con
Delibera del Presidente n. 28 del 31 gennaio 2020;

- la Delibera n. 249 del 9 ottobre 2019 con la quale, tra l'altro, il presidente
dell'Autorita di Sistema Portuale del Mar Tirreno Centrale ha dato mandato
all’Ufficio Gare Contratti di richiedere la necessaria fornitura di buoni pasto per
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dott. Francesco Femiano, per tutta la durata del progetto formativo in
convenzione con |'Universita degli Studi della Calabria rientrante relativo al
Master “intelligence” della durata di 300 ore a partire dal 14/10/2019;

la Delibera n. 12 del 15/01/2019 con la quale il presidente dell’Autorita di Sistema
Portuale del Mar Tirreno Centrale ha autorizzato I'adesione alla Convenzione
Consip Buoni pasto 8 — lotto 9 — Campania, ClG:739054677D, aggiudicata alla
Repas Lunch Coupon S.r.l,;

DATO ATTO che:

In ottemperanza alla precitata delibera n. 12/2019 con ordine diretto d’acquisto
n. 4780248, in data 14/02/2019 si & provveduto ad aderire alla convenzione
Convenzione Consip Buoni pasto 8 — lotto 9 — Campania, CIG:739054677D;

Sulla base delle presenze del dott. F. Femiano del mese di ottobre, comunicate
con nota prot. A.d.S.P. n. 25189 del 15/11/2019 dall’Ufficio Risorse Umane si &
provveduto a richiedere nell’lambito dell’ordinativo effettuato dall’Ufficio Gare e
Contratti in data 21/11/2019 I'emissione della card elettronica contenente n. 17
buoni pasto;

La precitata card & stata consegnata al dott. F. Femiano in data 27/11/2019
(attivata solo in data 04/12/2019);

Le condizioni di erogazione del servizio in Convenzione prevedono che i buoni
pasto siano spendibili solo nel’ambito territoriale della regione Campania,
pertanto, terminato il progetto formativo presso I'A.d.S.P. MTC , il dott. F.
Femiano non avrebbe potuto usufruire dei buoni pasto nella propria regione di
residenza (Puglia);

la precitata card a causa della impossibilita di utilizzo & stata riconsegnata dal
dott. F. Femiano all’Ufficio Gare e Contratti in data 5/12/2019; la stessa presenta
un saldo buoni pasto parian. 17;

la Stazione appaltante per contratto potra richiedere la restituzione dei buoni non
utilizzati solo a partire dal 31/12/2020;

con determina del dirigente dell’ufficio Gare Contratti Economato n. 13 del
24/02/2020, tra I'altro: 1) & stato autorizzato il pagamento di € 119,00 a favore
del dott. F. Femiano per i buoni pasto ad esso spettanti in ragione della Delibera
Presidenziale 249/2019, in misura di quanto esistente sulla card restituita, pari (€
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7,00 * n. 17 buoni pasto); 2) & stato dato mandato all’'ufficio Risorse Umane
Personale Organizzazione Welfare di inserire detto importo nella prima busta
paga utile; 3) & stato disposto che la spesa gravera sul competente capitolo di
bilancio 41a dell’esercizio 2020 che ne presenta la disponibilita, giusta
attestazione dell’Ufficio Ragioneria, n. 2020~1910 del 21/02/2020;

- con protocolli adsp n. 27982 del 19/12/2019 I'Ufficio Risorse Umane Personale
Organizzazione Welfare ha comunicato la spettanza al dott. Femiano di ulteriori n.
21 buoni pasto;

- Per le problematiche sopra esposte non sono stati erogati al dott. Femiano i n. 21
ticket ad esso spettanti in ragione della precitata nota prot. n.27982/2019
dell’Ufficio Risorse Umane Personale Organizzazione Welfare;

RITENUTO di dover riconoscere al dott. Femiano, per effetto degli ulteriori n. 21
ticket ad esso spettanti, giusta precitata nota dell’Ufficio Risorse Umane Personale
Organizzazione Welfare prot. n. 27982/2019, 'ulteriore somma di € 147,00 (€ 7,00 *
n. 21 buoni pasto), in aggiunta alle somme gia autorizzate con la precitata determina
del dirigente dell’ufficio Gare Contratti Economato n. 13/2020;

Vista la regolaritd tecnica e amministrativa della presente determina dirigenziale ex
artt. 4,5e6, L. 241/90;

DETERMINA

a) di autorizzare il pagamento di € 147,00 a favore del dott. F. Femiano per i n. 21
buoni pasto del valore facciale di € 7,00, ad esso spettanti in ragione della nota
dell’Ufficio Risorse Umane Personale Organizzazione Welfare prot. n. 27982/2019,
in aggiunta alle somme gia autorizzate con determina del dirigente dell’ufficio Gare
Contratti Economato n. 13/2020;

b) dare mandato all’ufficio Risorse Umane Personale Organizzazione Welfare di
sviluppare apposita busta paga in considerazione del fatto che trattasi di una
indennita monetaria sostitutiva di mensa che, quindi, fa parte della retribuzione
erogata al dipendente ed é soggetta, per legge, sia alla contribuzione previdenziale
che a quella fiscale;

c) la spesa gravera sul competente capitolo di bilancio 41a dell’esercizio 2020 che ne
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presenta la disponibilita, giusta attestazione dell’Ufficio Ragioneria, n. 2020~3786
del 12/05/2020;

d)di trasmettere la presente determina agli uffici Gare e Contratti Economato e
Bilancio Contabilita Tributi per conoscenza, all’Ufficio Ufficio Risorse Umane
Personale Organizzazione Welfare per i consequenziali adempimenti ed al R.P.C.T.
affinché ne curi la pubblicazione sul sito istituzionale dell’AdSP del Mar Tirreno
Centrale, sezione Amministrazione trasparente, cartella Provvedimenti,

sottocartella Provvedimenti Dirigenti Amministrativi, Determine Dirigente Ufficio
Gare e Contratti, Anno 2020;

Napoli, 1@

IL DIRIGENTE
Ufficio Gare e Contratti
Dott. Dario LEARDI

Si notifichi a:

Segretario Generale; Ufficio Gare e Contratti; Ufficio Risorse Umane Personale Organizzazione
Welfare; Ufficio Bilancio Contabilita Tributi;
R.P.C.T., avv. Barbara Pisacane; dott. D. Sara.
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Autorita di Sistema Portuale del Mar Tirreno Centrale

Servizio Amministrativo Contabile

Richiesta di disponibilita n. 2020~3786 Anno:
Richiedente......c.occvieiiiiinimmmeenin : Ufficio gare e contratti
INOLE, ;s ixiivssesvvavermmesisnmmssnsmsionsorssssas sensrassls . Dott. Dario Leardi

Capitolo: U13141-15 Spese non classificabili in altre voci

Disponibilita Iniziale 113.856,00
Impegni Assunti al 12/05/2020 33.398,28
Impegno della Presente 147,00
Disponibilita Residua 80.310,72

Napoli 12/05/2020
UFFICIO RAGIONERIA

(Emanuela Fiord) \_ /7

Y

IL DIRIGENTE DELL'AREA

Amm.vo/Contabile
(Dott. Dario Lp‘ardj)

2020



