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Oggetto: prevenzione e repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica
amministrazione — articoli di stampa incidenti sul livello di permeabilita dell’Autorita
Portuale di Napoli rispetto a condizionamenti esterni.

Seguito riunione del 4.12.2013 convocata in pari data dal Segretario Generale
con nota interna n. 653.

Il sottoscritto avv. Antonio del Mese, nella qualita di Dirigente nonché
Responsabile anticorruzione e trasparenza dell’Autoritd Portuale di Napoli giusta
provvedimento di nomina n. 378 del 12.9.2013,

premesso che

» con segnalazione del 25.11,2013, acquisita al prot. A.P. n. 6367 in pari data, si
richiedeva agli organi di vertice e all'Ufficio Stampa “.. di diffondere
tempestivamente un comunicato stampa a difesa dell'immagine e dell’integrita
dell’Autorita Portuale di Napoli e del suo personale dipendente, fornendo adeguate
precisazioni e circostanziati chiarimenti per mettere in luce il corretto agire
dell’amministrazione e del suo personale dipendente, ripristinandone il prestigio,
compromesso da reiterate ed ingiustificate denigrazioni ...”,

» con comunicazione del 27.11.2013 il Segretario Generale e i dirigenti dell’Autorita
Portuale di Napoli significavano al Commissario Straordinario “... di prendere le
distanze dalle dichiarazioni ed affermazioni versate negli articoli riportati in premessa
e si riservano ogni azione, nelle sedi giurisdizionali competenti, per garantire ampia e
soddisfacente tutela alle legittime ragioni dell’Autorita Portuale di Napoli e dei suot
dipendenti che, ingiustamente diffamati e denigrati, vedono la propria integritd e
reputazione seriamente compromesse per effetto dei denunciati accadimenti ...”;
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» 1 dipendenti dell’Autorita Portuale, in forte stato di tensione, unitamente alle
rappresentanze sindacali territoriali FILT CGIL/FILT CISL/UIL TRASPORTI/UGL
TRASPORTI, nel proclamare lo stato di agitazione, hanno chiesto le dimissioni del
Commissario Straordinario, essendone compromesso il rapporto di fiducia (cfr.
comunicato del 27.11.2013);

» in data 1°.12.2013 il Segretario Generale in uno specifico comunicato “... ribadisce,
in relazione ai numerost articoli di stampa pubblicati in questi giorni, l'impegno di
tutto il personale ... che gli articoli apparsi sulla stampa non possono e non devono
condizionare il corretto funzionamento dell’Ente ... che ogni condizionamento esterno
sard contrastato nelle sedi competenti ...”;

» con segnalazione del 3.12.2013, acquisita al prot. A.P. n. 6487 in pari data, nel
prendere atto della mancata diffusione di un comunicato stampa a difesa
dellimmagine e dell'integrita dell’Autorita Portuale di Napoli e del suo personale
dipendente cosi come richiesto nella precedente segnalazione del 25.11.2013, si
richiedeva “... di essere ricevuto urgentemente, ed unitamente al personale dirigente,
per affrontare una delicatissima situazione che, causa di forti tensioni nel personale,
sta contribuendo all’inesorabile aggravamento della perdita di credibilita dell’Autorita
Portuale di Napoli ...”;

» considerati gli esiti della riunione con i dirigenti dell’Ente e le SS.VV., indetta dal
Segretario Generale con nota interna prot. n. 653 del 4,12,2013, e gli
approfondimenti su tutte le tematiche oggetto delle due precedenti segnalazioni
anticorruzione;

tanto premesso

nel prendere atto della volonta unanimemente manifestata di risolvere le delicate
problematiche emerse,

si chiede di conoscere

1. con quali modalita e termini si diffondera un comunicato stampa recante adeguate
precisazioni e circostanziati chiarimenti per mettere in luce il corretto agire
dell’lamministrazione e del suo personale dipendente, ripristinandone il prestigio,
compromesso da reiterate ed ingiustificate denigrazioni. Il tutto prendendo
posizione sulla legittimita dei procedimenti amministrativi richiamati negli articoli
di stampa,;

2. quali iniziative, anche giurisdizionali, si intendono assumere nei confronti di tutti
coloro che, a vario titolo, hanno gravemente diffamato 'Ente ed il suo personale
dipendente;

3. quando saranno discussi in comitato portuale i procedimenti amministrativi trattati
negli articoli di stampa,

4. quali iniziative si intendono assumere sulla grave, reiterata e perdurante fuga di
notizie che alimenta, da oltre un anno, la campagna stampa oggetto delle precedenti
segnalazioni e causa delle tensioni insorte tra il personale dipendente ed il vertice
dell’Ente;

5. Quali urgenti iniziative si intraprenderanno per assicurare la tracciabilita dei
processi decisionali.
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La presente segnalazione viene trasmessa tramite P.E.C., per doverosa conoscenza ed
opportuna comunicazione, ai dirigenti dell’Ente.
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