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delibera n. /{%
DELIBERAZIONE DEL COMITATO PORTUALE — SEDUTA DEL 28 MAGGIO 2015

Oggetto: Conferimento delega in materia di sicurezza ex D. Lgs. 81/2008,
IL COMITATO PORTUALE

Con la presenza del Presidente Basile e dei Consiglieri Ricco, Lebro (delegato Citta Metropolitana),
Chianese (delegato Regione Campania), Cianciulli (Delegato Comune di C. di Stabia), Frenna,
Salvatore, De Blasio, Convertino, Milone, Bracale, Legora De Feo, Bouché, Mastellone, De
Crescenzo, Maddaloni. ;

Assistono alla seduta in rappresentanza del collegio dei revisori Castaldi, Buffi e Nocerino;
Vista la legge 84/94 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il D.M. 132 del 30/04/2015 che nomina il Commissario Straordinario dell'Autorita Portuale
di Napoli;

Vista la Legge 6 novembre 2012 n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

Visto il Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n. 33, art. 26 “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

Vista la delibera di Comitato Portuale n. 42 del 07.12.2005, con la quale era stato individuato
quale “datore di lavoro” di questa A.P. il Dott. Leardi;

Vista la nota n. 76 del 16.02.2015 con la quale il dr. Dario Leardi ha rassegnato le dimissioni
irrevocabili dal suddetto incarico di “datore di lavoro”;

Visto il D.Lgs n. 81/2008 “I'esto unico in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro”, come
modificato ed integrato dal D.Lgs. 106/2009, che detta la disciplina in materia di sicurezza sui
Iuoghi di lavoro;

Considerato che il D.Lgs 81/2008 ¢ successive modifiche ed integrazioni si applica in tutti i settori
di attivita privati o pubblici e quindi anche alle Autorita Portuali, enti di diritto pubblico;

Considerato che il D.Lgs. 81/2008 e s.m. chiarisce che compete al vertice di ciascuna
amministrazione impostare ¢ implementare 'architettura organizzativa per la sicurezza sul lavoro,
individuando un dirigente da qualificarsi quale “datore di lavoro”, ai sensi dell’art. 2,co. 11. b)del
citato decreto legislativo;

Vista la delibera n. 137 del 17.04.2015 con la quale il dott. Emilio Squillante - Segretario Generale
f.f. & stato individuato, temporaneamente e fino a nuova disposizione, quale “datore di lavoro” ai
sensi del D.Lgs. 81/2008 e successive modificazioni ed integrazioni;

Ritenuto, pertanto, opportuno conferire la delega di funzioni di cui all’art. 16 del cit. D.Lgs.
81/2008 al Dott. Emilio Squillante, che possiede i necessari requisiti di professionalita ed
esperienza richiesti dalla specifica natura delle funzioni delegate di cui dello stesso art. 16, 1. b);

Visti gli esiti della discussione odierna in merito all’argomento;
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all’'unanimita

DELIBERA

1) direvocare la delibera di Comitato Portuale n. 42 del 7.12.2005;

2) di ratificare la delibera n. 137 del 17.04.2015 con la quale il dott. Emilio Squillante — Segretario
Generale f.f. ¢ stato individuato, temporaneamente e fino a nuova disposizione, quale “datore
di lavoro” ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e successive modificazioni ed integrazioni, attribuendo
allo stesso i poteri e le responsabilita in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

3) di autorizzare la pubblicazione della presente deliberazione sul sito istituzionale dell’Autorita
portuale di Napoli, sezione Amministrazione trasparente, cartella Provvedimenti/sottocartella
Provvedimenti organi di indirizzo politico/ delibere C.P.

Napoli, 28 maggio 2015 \

IL COMMISSARI DINARIO
C.A. (C.P.)
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Delibera n, A 54

Oggetto: Conferimento delega in malteria di sicurezza ex D. Lgs. 81/2008.

1L COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la legge 28/1/94, n. 84 e successive modificazioni;

Visto il D.M. 458 del 30/10/2014 che nomina il Commissario Straordinario dell'Autorita
Portuale di Napoli;

Visto il D.M. 262 del 3/06/2014 che attribuisce al Commissario Straordinario i compiti e
le funzioni riconosciuti ai presidenti delle Autorita Portuali dalla legge 84 /94,

Vista la delibera di Comitato Portuale n. 42 del 07.12.2005, con la quale era stato
individuato quale “datore di lavoro” di questa A.P. il Dott. Leardi;

Vista la nota n. 76 del 16.02.2015 con la quale il dr. Dario Leardi ha rassegnato le
dimissioni irrevocabili dal suddetto incarico di “datore di lavoro”;

Visto il D.Lgs n. 81/2008 “T'esto unico in materia di sicurezza e salute nei luoghi di
lavoro”, come modificato ed integrato dal D.Lgs. 106/2009, che detta la disciplina in
materia di sicurezza sui luoghi di lavoro;

Considerato che il D.Lgs 81/2008 e successive modifiche ed integrazioni si applica in
tutti i settori di attivita privati o pubblici ¢ quindi anche alle Autorita Portuali, enti di
diritto pubblico;

Considerato che il D.Lgs. 81/2008 ¢ s.m. chiarisce che compete al vertice i ciascuna
amministrazione impostare e implementare Parchitettura organizzativa per la sicurczza
sul lavoro, individuando un dirigente da qualificarsi quale “datore di lavoro”, ai sensi
dell’art. 2, co. 1 Lb) del citato decreto legislativo;

Rilevato che al “datore di lavoro” nominato ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. 81/2008 ¢
successive modifiche, devono essere riconosciuti poteri decisionali di spesa per gl
adempimenti connessi all’attuazione delle citate normative per la sicurezza sui luoghi di
lavoro;

Vista la nota n. 138 del 18.02.2015 con la quale il Scgretario Generale ha chiesto ai
Dirigenti di questa A.P. la disponibilita a ricoprire il suddetto ruolo;

Considerato che a tuttoggi non ¢ pervenuta alcuna disponibilita a ricoprire detto
incarico;

Ritcnuto, perlanto, opportuno conferire la delega di funzioni di cui allart. 16 del cit.

D.Lgs. 81/2008 al Dott. Emilio Squillante, che possiede i necessari requisiti di
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professionalita ed esperienza richiesti dalla specifica natura delle funzioni delegate di cui

dello stesso art, 16, 1. h);
DEYIBERA

1l dott. Emilio Squillante - Segretario Generale f.f. & individuato, temporaneamente e fino
a nuova disposizione, quale “datoxre di lavoro” ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e successive
modificazioni ed integrazioni ed allo stesso competono i poteri e le responsabilita in
materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;
Il “datore di lavoro”, come sopra individuato, dovra procedere ad accettazione per iscritto
e con data certa del presente incarico;
Per gli adempimenti in materia di salute e sicurezza che dovessero richiedere decisioni di
spesa, il “datore di lavoro” procedera con decreto dirigenziale nel rispetto delle
disponibilita dei relativi capitoli di bilancio e relazionando al Commissario
Straordinario/Presidente;
Ai sensi dell’art. 16 del D.Lgs. 81/2008, sempre con decreto dirigenziale, il datore di
lavoro potra procedere a sua volta alla delega di funzioni con i limiti ed alle condizioni
incicate al co. 1 del medesimo articolo, provvedendo alla designazione del responsabile
del servizio prevenzione e protezione, alla eventuale designazione degli addetti al servizio
di protezionc e prevenzione e alla nomina del medico competente e a quant’altro per legge
relazionando al Commissario Straordinario/Presidente;
La presente delibera dovra cssere sottoposta alla ratifica da parte del Comitato Portuale,
con contestuale revoca della delibera n, 42 del 7.12.2006.
Napoli, A1 04 A5

1, COMMISSARIO STRAORDINARIO

(f}ol'./ Arch, Francesco KARRIER)
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Si notilichi; Area amministrativo-contabile _ _Dott. Emilio Squillante _
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Delibera n.42 /05

DELIBERA DIEL COMITATO PORTUALY - SEDUTA DEL 7 DICEMBRE 2005.

Oggetto: Conferimento delega in materia di sicurezza,

IL COMITATO PORTUALL

Con la presenza del Presidente Nerli e del Vicepresidente Contr ammiraglio Cacioppo e
dei Consiglieri Caliendo, Cascetta, Allodi, Papa, Lettieri, Legora de T'eo, Cinguegrani,
Tavassi, Klingerberg, Russo, lovino, Fiola, Salvatore e Palumbo;

Assiste alla seduta il Dott, Buffi, in rappresentanza del Collegio dei Revisori dei Conti,

Vista la legge 28/ 1/94, n. 84 e successive modificazioni;

Vista la projn‘ia delibera numero 17 del 2/3/2001:

Visto il D.Lgs 19.7 94 n. 626, come integrato e modificato dal D.Lgs 19.3.96,
1.242, che ha dlSpOth Pattuazione delle direttive comunitarie riguardanti il
miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori sul luogo di lavoro;
Considerato che il b.Lgs 19.7.94 n. 626 e successive modifiche ed integrazioni si
applica in tutti i settori di attivita privati o pubblici e quindi anche alle Autorita
Portuali, enti di diritto pubblico;

Considerato che ai sensi dell’art. 30 D.Lgs 19.3.96, n. 242, gli organi di direzione
politica o comunque di vertice degli enti pubblici devono tempestivamente
procedere allindividuazione del dirigente da qualificarsi “datore di lavoro” ai
sensi dell’act, 2, co. 1, lett. b del D.Lgs 626/94;

Rilevato che al “datore di lavoro” nominato ai sensi degli arlf. 2 co, 1, letlt. b, del
D.Lgs 626/94 ¢ successive modifiche ¢ 30 del D.Lgs n. 242/96 devono essere
riconosciuli poteri decisionali i spesa per gli adempimenti connessi
allattuazione delle citate normative per la sicurezza sui luoghi di lavoro;

Visto il Promemoria dell’Area Amministrativo Contabile e Personale datalo 28-

11-2006;

allPunanimita,

DELIBERA

E revocata la propria delibera munero 17 del 2/3/2001.

Il dott.

Dario leardi - Dirigente dell’ Area Amministrativo Contabile e Personale &

individuato quale “datore di lavoro” ai sensi dell’art, 2 del D.Lgs 626/94 e successive

modificazioni ed integrazioni ed allo stesso competono i poteri e le responsabilita in

materia di salutce ¢ sicurezza sui luoghi di lavoro.
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¢) Per gli adempimenti in materia di salute e sicurezza che dovessero richiedere decisioni di
spesa, il datore di lavoro pracedera con decreto divigenziale nel rispetto delle disponibilita
dei relativi capitoli di bilancio e relazionando al Presidente.

d) Ai sensi dellart. 4 D.Jgs 626/94, sempre con decreto ditigenziale, il datore di lavoro
provvedera alla designazione dol tesponsabile del servizio prevenzione e protezione, alla
eventuale designazione degli addetti al servizio di protezione e prevenzione e alla nomina

del medico competente ¢ a quant’altro per legge relazionando al Presidente,

Napoli, i ¥ .12.2005

I, SEGRETARIO GENERALE IL PRIESIDENTE
(dr. Pietro CAPOGRECO) (I“ra; : EI 1)
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